
  

 

POLITIQUE QSESn & RSE 
 

MECAROANNE s’appuie sur un système de management intégré Qualité, Sécurité, Environnement certifié ISO 9001, 
45001 et 14001. Ce système traduit notre engagement à satisfaire les exigences réglementaires et les normes 
applicables ainsi que nos obligations de conformité en matière de sécurité et d’environnement.  

Nous faisons de la prévention des pollutions, de l’optimisation de nos ressources et de l’adaptation aux enjeux 
climatiques des priorités. Notre démarche volontaire d’évaluation RSE (Responsabilité Sociétale des Entreprises) par 
EcoVadis, renforcée en 2025 en nous positionnant dans le top 8% des entreprises évaluées de notre secteur, guide nos 
efforts pour intégrer durablement ces enjeux à nos activités. 

En complément de ces certifications, nous nous engageons à initier une démarche de certification initiale ISO 19443 afin 
de consolider la prise en compte des attentes des clients en matière de Sûreté nucléaire. 

Dans une dynamique d’amélioration continue, cette politique se décline autour des axes et des enjeux suivants : 

1. Maîtriser la qualité en veillant à l’assurance de nos engagements dans les marchés les plus exigeants 
▪ Organiser une gouvernance adaptée pour gérer les changements 
▪ Adopter de nouveaux outils pour répondre aux standards des secteurs les plus exigeants 
▪ Être à l’écoute pour satisfaire nos parties prenantes 
▪ Préserver et transmettre les connaissances des collaborateurs 
▪ Promouvoir nos savoir-faire 

 

2. Garantir la sûreté sur les produits Importants pour la Sûreté Nucléaire  
▪ Sensibiliser le personnel à la culture sûreté et CFSI 
▪ Garantir que la sûreté n’est jamais compromise dans le processus de prise de décision 

 

3. Garantir un environnement de travail sûr, sécurisé et adapté 
▪ Assurer un lieu de travail préservant la santé et la sécurité 
▪ Favoriser une communication transparente, favorisant l’intégrité et la responsabilité de chacun 
▪ Renforcer la cybersécurité, la sensibilisation et les outils pour prévenir les risques éthiques 
▪ Disposer d’un plan de continuité d’activité notamment face aux risques climatiques 

 

4. Préserver les ressources et limiter le changement climatique 
▪ Évaluer pour réduire nos émissions de CO₂, grâce à un bilan carbone initial 
▪ Ecoconcevoir nos produits broyeurs, pour réduire l’empreinte 
▪ Préserver les ressources en eau et en biodiversité 
▪ Encourager nos fournisseurs à adopter des pratiques durables et collaborer à travers une politique d’Achats 

Responsables 
 

5. Contribuer au développement de l’économie circulaire 
▪ Optimiser le recyclage et la valorisation des déchets de notre site 
▪ Ecoconcevoir nos produits, notamment broyeurs, et promouvoir une offre de services pour optimiser leur 

empreinte environnementale sur toute leur durée de vie 
▪ Innover et contribuer au développement de solutions pour l’économie circulaire 

 

Un effort collectif pour un avenir durable. 

Tous les responsables de processus sont engagés dans la réussite de cette politique, dont j’ai confié l’animation, la 
vérification, l’évaluation des objectifs et la Sûreté nucléaire au Responsable Qualité Système assisté du Responsable 
Qualité Produits. Un suivi régulier des performances permettra de partager nos succès et de surmonter ensemble les 
éventuels défis. 

Je m’engage à mobiliser les moyens humains et matériels nécessaires pour progresser sur ces enjeux stratégiques. Je 
remercie chacun d’entre vous pour votre engagement, qui nous permet d’améliorer chaque année notre performance 
globale et de tendre nos activités de solutions de broyage et d’usinage de précision vers l’excellence opérationnelle. 

Ensemble, faisons de MECAROANNE un acteur clé contribuant activement au développement durable. 

Merci d’être des acteurs et relais de cette politique.  

Patrick GOUTAILLER  

Dirigeant  
31/03/2026  


